
 
 

平成 24 年度「仕事と生活の調和連携推進・評価部会」の開催方針について（案） 

 

 

「仕事と生活の調和連携推進・評価部会」は、憲章・行動指針に基づく各主体の取

組についての点検・評価や数値目標のフォローアップ、啓発や情報発信などの中心

的な機能を担うものとして、平成 24 年度においては、概ね以下のような年間スケジュ

ールで開催する。 

 

 

開催時期 議 題 

３月 28 日（水） 

【第 21 回】 

① 平成 23 年度取組報告 

② 平成 24 年度予算案（国）、各主体における平成 24 年度の取組予定 

③ 平成 24 年度評価部会年間計画 

④ その他（仕事と介護の両立について各主体の取組内容を踏まえた議論 

等） 

６月（予定） 

【第 22 回】 

① 「レポート 2012」骨子案 

② 東日本大震災後の動向調査（働き方の見直し等）について（調査項目 等） 

③ 仕事と介護の両立について（有識者ヒアリング、データによる現状分析） 

10 月（予定） 

【第 23 回】 

① 「レポート 2012」案（１回目） 

② 東日本大震災後の動向調査（働き方の見直し等）の結果速報について 

11 月（予定） 

【第 24 回】 

① 「レポート 2012」案（２回目） 

② 中間年度における WLB 実現に関する分析・評価の進め方について 

３月（予定） 

【第 25 回】 

① 平成 24 年度取組報告 

② 平成 25 年度予算案（国）、各主体における平成 25 年度の取組予定 

③ 平成 25 年度評価部会年間計画 

④ 中間年度における WLB 実現に関する分析・評価について 

 

上記のほか、必要に応じ追加する。 

資料 ３ 


